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（重点描述包括但不限于业务能力、知识素质、工作业绩等情况，原从事信托业务经理岗位的应聘人员请采取列举的方式，

重点说明近两年参与的信托项目名称、规模及在项目中发挥的作用）

   1、从业经历：本人拥有七年银行金融从业经历，具备银行运营条线、对公授信审查、不良
资产清收等多部门实务经验，在借调总行从事授信审查工作期间，负责大型对公项目的非现场
检查、常规业务及风险化解项目续授信审查工作，开展多次风险管理条线各项专项排查，涉及
全行调审业务风险排查、理财业务回表等工作。同时，具备金融行业及法律专业知识，拥有法
律事务的逻辑判断和分析能力,熟悉经济法、信托法、企业破产法等法律法规，已于2021年取
得公司律师资格，熟悉诉讼业务流程，代理涉及工商企业、政信融资等七十余件诉讼执行、纠
纷调解案件。
   2、参与项目：在从事不良资产处置期间，本人作为主办人员，深度参与了陕西坚瑞沃能破
产重整、世纪金花合并破产重整、迈科合并破产重整、世洁环保破产清算、众友医药破产重整
、东岭集团破产重整等数起企业破产案件，通过与债务人、破产管理人、其他债权人等谈判，
参与债权人会议行使表决权、提起破产衍生诉讼等方式，审核债权申报事宜、重整计划、变价
方案、分配方案等各类法律风险，积极与法院、律师事务所、会计事务所、破产管理人、AMC
、司法拍卖公司、资产评估等各类中介服务建立起良好的沟通，保障分行债权利益最大化。
   3、专业能力：在做好本职工作同时，注重理论学习与实务相结合，不断更新学习信托业务
分类等法律法规、监管政策，具备扎实的金融知识体系，熟悉各类金融产品与服务，擅长结合
企业实际情况，设计定制化金融解决方案，积累了丰富的风险评估经验，能够运用多种分析工
具和方法，对企业信用风险、市场风险进行精准识别与评估，并制定有效的风险防控措施。在
工作中，拥有出色的客户沟通与关系维护能力，善于与不同部门团队协作，在跨部门项目中发
挥协调作用，确保信息流畅传递，项目高效执行。
    

个人愿意从事哪方面的工作 1.信托经理 2

从何处得知本公司相关信息 公司官网

                                                         承 诺
    本人承诺，以上表格所记载内容真实、准确、完整，无虚假、不实、夸大之处，且未隐瞒对本人应聘不利的事实或情况。如有虚假或隐

瞒，一经发现，本人自愿接受取消录用资格、降职、降级或解除劳动合同等处理，由此造成的一切损失均由本人承担。

                                                                                       

                                                                       签名：                            2025年2月23日

注：表格内容及格式不允许修改调整；填写完成后，须正反打印并本人亲手签名。


